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1. Rekisterin nimi
Teollisuusliitto ry:n rekrytointirekisteri

2. Rekisterinpitgja ja yhteyshenkilo
Rekisterinpitaja
Teollisuusliitto ry (y-tunnus: 0201717-2)

Yhteyshenkilo tietosuoja-asioissa
tietosuojavastaava@teollisuusliitto.fi; 020 774 001, Teollisuusliitto ry /tietosuojavastaava,
PL 107, 00531 Helsinki

3. Rekisteroidyt
Rekisterissa kasitellaan sellaisten henkildiden tietoja, jotka ovat hakeneet Teollisuusliittoon
toihin tai toimeksiantoon.

Kyseisiin tyotehtaviin valittujen henkiléiden tiedot siirtyvat tydésopimuksen tai vastaavan
sopimuksen tekemisen yhteydessa osaksi henkilostorekisteria.

Luottamustoimiin hakeneiden ja valittujen henkildiden tiedot ovat osa Liiton
luottamushenkilorekisteria.

4. Tietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperusteet
Rekisterin tietoja kaytetdan uusien tyontekijoiden rekrytoinnin toteuttamiseen seké
rekrytointiprosessin arviointiin ja kehittamiseen.

Henkilotietojen kasittely perustuu rekisterinpitajan lakisaateisiin velvoitteisiin,
sopimukseen, rekisterdidyn antamaan suostumukseen ja soveltuvilta osin rekisterinpitajan
oikeutettuun etuun.

5. Kasiteltavat/rekisteriin tallennettavat tiedot
Rekisteri voi siséltda seuraavia tietoja:

Nimi

Yhteystiedot ja osoitetiedot

Kuva

Rekisteroidyn itsensa ilmoittamia tietoja tydnhakuun liittyen, esimerkiksi

Ty6- ja vapaaehtoiskokemus

Koulutustausta

Luottamustoimet

Muita tietoja hakuprosessiin liittyen, esimerkiksi tietoja tydnhakijan kiinnostuksenkohteista
ja motivaatiosta

Rekisterinpitajan merkint6ja tydnhakijasta ja hakuprosessista

6. Erityiset henkilotietoryhmat

Rekisteri ei padsaantoisesti sisalla erityisiin henkilétietoryhmiin kuuluvaa henkil6tietoa,
kuten tietoa rekisterdidyn terveydentilasta tai ammattiliiton jasenyydesta. Rekisteri voi
sisaltaa erityisiin henkilétietoryhmiin kuuluvaa tietoa ainoastaan silloin, kun tyénhakija on
omasta halustaan ilmoittanut kyseisen tiedon.
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7. Henkilotietojen sailytysaika
Rekisterin sisaltdmia tietoja sailytetaan rekrytointiprosessin loppuun saattamiseen asti
perustuen tydnhakijan ja rekisterinpitajan valiseen sopimukseen.

Rekrytointiprosessin paatyttya tietoja voidaan sailyttda sen vuoden loppuun saakka, jolloin
rekrytointiprosessin paattymisesta on kulunut kolme vuotta. Tietoja sailytetdan, jotta
tyonhakijoihin voidaan ottaa yhteyttd myéhempien rekrytointien yhteydessa. Tietojen
sailyttdminen perustuu tassa tapauksessa rekisterinpitgjan oikeutettuun etuun.

8. Sdannonmukaiset tietolahteet

Henkilotiedot saadaan ensisijaisesti tytnhakijalta itseltdan. Jos rekisterinpitaja keraa
tietoja muualta, tahéan pyydetaan tyénhakijan erillinen suostumus. Siviilipalvelushenkiloksi
hakevien tiedot saadaan osittain siviilipalvelusrekisteri Sivariwebista.

9. Rekistertidyn oikeudet

Rekisteroidyn oikeuksia méaarittavat ja rajoittavat sekd EU:n yleinen tietosuoja-asetus etta
kansallinen laki yksityisyyden suojasta tydelamassa. Naiden lakien puitteissa
rekisterdidylla on oikeus

e saada tieto henkilGtietojensa kasittelysta;

saada paasy omiin tietoihinsa ja tarkastaa itseaan koskevat Teollisuusliiton

kasittelemat henkilotiedot;

vaatia epatarkan ja virheellisen henkilétiedon oikaisua ja tietojen tdydentamista;

vaatia henkil6tietojensa poistamista silloin, kun:

tietojen kasittely perustuu suostumukseen

tietojen poistaminen ei ole ristiriidassa rekisterinpitajan lakisdateisten velvoitteiden

tai yleisen edun kanssa

e henkilttietojen kasittely ei ole enaa tarpeellista niita tarkoituksia varten, joihin ne
alunperin keréttiin

e peruuttaa suostumuksensa ja vastustaa henkilotietojensa kasittelya siltéa osin kuin
henkil6tietojen kasittely perustuu rekisterdidyn suostumukseen;

e saada henkilttietonsa koneluettavassa muodossa ja siirtéda kyseiset tiedot toiselle
rekisterinpitajalle edellyttéden, ettd kyseinen henkil on itse toimittanut kyseiset
henkilotiedot Teollisuusliitolle, Liitto kasittelee kyseisia henkildtietoja rekisterdidyn
suostumuksen perusteella ja kasittely suoritetaan automaattisesti;

¢ tehda valitus valvontaviranomaiselle ja;

e vaatia henkilttietojensa kasittelyn rajoittamista.

10. Henkil6tietojen luovutus ja siirtdminen

Henkilotietoja voidaan luovuttaa muille rekisterinpitdjille vain siiné tapauksessa, etta
rekisteroity on henkilGtietojensa antamisen yhteydessa tai jalkikateen antanut siihen
erillisen suostumuksen. Muulla rekisterinpitgjalla ei tassa yhteydessa tarkoiteta
alihankkijaa, vaan tahoa, joka kayttda saamiaan henkilotietoja omiin tarkoituksiinsa.
Siviilipalvelushenkiloksi hakevat henkilot hyvaksyvat siivilipalvelusrekisteri Sivariwebiin
kirjautuessaan sen, etta Liitto ja Sivariweb kasittelevat heidan tietojaan.

Teollisuusliitto voi kayttad henkilotietoja kasittelevia alihankkijoita rekrytoinnin ja siihen
littyvien toimintojen toteuttamiseksi. Rekrytointirekisterin henkil6tietoja voivat kasitella
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Liiton tekniset yhteistybkumppanit, kuten pilvipalvelun tarjoaja ja rekrytointikanavien
yllapitajat.

11. Tietojen siirtaminen EU:n ulkopuolelle

Lahtokohtaisesti jasenrekisterin tietoja ei luovuteta EU-/ETA-alueen ulkopuolelle.
Teollisuusliitto on vastuussa siitd, etta jos henkilotietoja kasitellaan EU-/ETA-alueen
ulkopuolella, tietojen siirto perustuu aina voimassa olevaan henkilGtietojen kasittelya
koskevaan lainsaadantdon ja toteutetaan kyseisen lainsaaddannén mukaisesti. Rekisterin
henkilttietoja voidaan kasitella pilvessé, joka on rekisteroity EU-/ETA-alueen ulkopuolelle,
mutta joka on sitoutunut noudattamaan EU:n tietosuoja-asetuksen vaatimuksia.

12. Tietoturva

Digitaalisesti kasiteltavat henkilotiedot on suojattu ja tallennettu Teollisuusliiton
jarjestelmiin, joihin on rajattu paasy vain sellaisilla henkil6illa, jotka tarvitsevat kyseisia
tietoja tyotehtaviensa hoitamiseksi. Kyseisilla henkil6illa on kaytdssaan henkilokohtaiset
kayttajatunnukset ja salasanat. Henkilotietojen sailyttamista paperilla valtetaan.

Liiton ulkopuolelle lahetettavat henkildtiedot salataan. Kaytetyt tybasemat ja
tallennusmediat ovat salattu.

13. Ota yhteytta!

Rekisteroidyn oikeuksien kayttamista koskevat pyynnot, kysymykset tasta
tietosuojaselosteesta ja muut yhteydenotot tulee tehda sahkopostitse osoitteeseen:
tietosuojavastaava@teollisuusliitto.fi. Rekisterdity voi myos ottaa yhteytta
henkilokohtaisesti tai kirjallisesti alla olevaan osoitteeseen: Tietosuojavastaava,
Teollisuusliitto ry, PL 107, 00531 Helsinki, 020 774 001

14. Tietosuojaselosteen paivittaminen
Tata tietosuojaselostetta voidaan paivittaa aika ajoin esimerkiksi lainsdaddannon
muuttuessa tai tarkentuessa. Seloste on viimeksi péivitetty 10.12.2021.



