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Hyvé puolueen edustaja,

Ukrainan sodan aiheuttamien epdvarmuustekijdiden johdosta Teollisuusliitto on padttanyt jokaa
eduskuntavaaleja koskevat julkaisunsa kahteen osaan. Nyt julkaistavissa keskustelualoitteissa
tarkastellaan aluksi pidemman aikavalin teemoja, joihin sota ei vaikuta olennaisesti. Sen jalkeen
kasitelldan lyhyesti niitd vaikutuksia, joita Ukrainassa k&ytévd sota on jo aiheuttanut ja jotka
voimme tdssd vaiheessa todentaa.

Teollisuusliitto julkaisee loppuvuodesta 2022 eduskuntavaalitavoitteensa, jossa tarkastellaan eri-
tyisesti teollisuus- ja elinkeinopolitiikkaan liittyvié teemoja. Koska teollisuuden toimintaympdris-
t6ssd tapahtuu parhaillaan muutoksia, on vuosi ennen eduskuntavaaleja lian aikaista arvioida
esimerkiksi kaikkia teollisuuden kannalta keskeisié kysymyksid tulevalla vaalikaudella.

Omalla ohjelmatydliaan Teollisuusliitto haluaa vahvistaa kunnioitusta ja arvostusta teollista tydta
ja sen tekijoita kohtaan. Kunnioitus ja arvostus eivat ole vain taloudellista panostamista, vaan
sen roolin tunnustamista, joka suomalaisella teollisuudella on yhteisen hyvinvoinnin rakentami-
sessa ja muutoshaasteiden ratkaisemisessa. Naitd haasteita ovat energicomavaraisuus, ilmas-
tonmuutos sekd ik&antyvan véestdn terveyden ja toimintakyvyn edistédminen. liman teollisuutta ei
ole suomalaista hyvinvointivaltiota.

Keskustelualoitteiden keskeisid teemoja ovat tydelémad, tydmarkkinat, tydperdinen maahan-
muutto, osaaminen, ilmastonmuutos, teollisuuden kilpailukyky, investoinnit ja elinkeinopolitiikka.
Lisaksi kasitelldan vaikutuksia suomalaiseen teollisuuteen ja teollisuuden tydntekijdihin, yritysten
toimintaedellytyksiin sekd kilpailukykyyn.

Toivottavasti puolueenne hyddyntad teollisuuden tydntekijdiden — Teollisuusliton — danta
omassa ohjelmatydssédn eduskuntavaalitavoitteiden valmistelun yhteydessa.

Yhteistyoterveisin,

Riku Aalto
Teollisuusliiton puheenjohtaja

Toukokuu 2022
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Tyéelamé

Suomalaista tydeldmdad on kehitetty vuosikymmenten varrella merkittévasti paremmaksi, ja
tama tyd jotkuu myos tulevaisuudessa. Tydeldmdan muuttuessa myos ratkaistavat ongelmat
ovat erilaisia, eikd tyd tule siksi koskaan valmiiksi. Tydeldmdakeskustelu keskittyy Suomessa usein
tydpaikkojen madaradn ja tydvoiman saatavuuteen, suomalaisten koulutustasoon ja véeston
ikérakenteeseen. N&aiden kysymysten rinnalle tulee Teollisuusliton mielestd nostaa tydeldman
laadulliset kysymykset, tydeldman rakenteet sekd pelisédntdjen sopiminen ja niiden kunnioitta-
minen. Seuraavan hallituksen on ratkaistava useita tydntekijdiden joksamiseen ja tydsuojeluun
liittyviar kysymyksid.

Teollisuusliitto pit&d tydeldman uudistamisessa esillé kahta keskeistd periaatetta, joista molem-
pien on toteuduttava uudistusten valmistelussa ja tavoitteiden asettelussa. Ensinndkin tydlain-
saadanndn Iahtdkohdan heikomman osapuolen, eli tydntekijan, suojelusta téytyy aina toteutua.
Tyontekijan suojelu toimii tasapainottavana elementting, jolla turvataan tydntekijan asema
muutoksissa. Toinen periaate liittyy tapaan, jolla tydeldmad kehitetadn. Vaikka uudistuksia on
tehtavd, saadaan kestavad kehitystd aikaan vain sopimalla, ei sanelemalla. Tydeldmdan lainséd-
dannén ei pidd siksi jatkossakaan olla liian altis poliittisille tuulille, vaikka hallitusten kadenjalki
onkin aina erilainen. Pikavoittoja ei kannata tavoitella.

Tyéturvallisuutta on kehitettdava

Teollisuustydssd iimenee edelleen rasitusta ja altistusta, jotka vaikuttavat kielteisesti terveyteen
ja toimintakykyyn. Tyénteko ei kuitenkaan lain mukaan saa aiheuttaa tyontekijalle terveyden tai
toimintakyvyn heikkenemistd tai elinajanodotteen lyhentymistd. Tydtapaturmien, tydperdisten
sairauksien ja tydn aiheuttaman stressin ja mielenterveysongelmien ennaltaehkaisy on Teollisuus-
liton mielestd ensisijainen keino pidentdd tyduria sekd vahentdd toimintakyvyn heikkenemistd ja
tydkyvyn menettdmist& tyduran aikana.

+ TySturvallisuutta on edelleen parannettava teollisuusaloilla lisaamalla tydsuojeluviranomais-
ten resursseja ja vahvistamalla tydsuojeluvaltuutettujen asemaa myods lainsaadanndlla.

+ Yli 55-vuotiaiden tydntekijdiden mahdollisuuksia tehd& osa-aikatydtd nykyistd helpommin
on parannettava. Tydnantajalla ei pidd Iahtdkohtaisesti olla oikeutta estaid varttuneem-
malta tyontekijalta t&té mahdollisuutta.

+ Toimia, jotka lisGiavat tydpaikkojen valmiutta tukea tydntekijdiden mielenterveyttd ja kykyd
hallita mielenterveyttd uhkaavia riskejér (Tys2030-hanke), on jatkettava. Teollisuuden on
entistd paremmin tunnistettava psykososiaalisen kuormituksen vaikutukset ihmisten arkeen
ja jaksamiseen.

+ Elakeputken poiston vaikutuksia ik&dantyneiden asemaan tyémarkkinoilla on seurattava.
Pitkan tyduran tehneiden ja lahelld eldkeikad olevien putoamista tydeldmdastd ja ansiosi-
donnaisilta etuuksilta Kelan tukien varaan on tarpeen mukaan korjattava lisdamallé ikadan-
tyneiden tydllistymistd parantavia toimia.
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Harmaa talous kuriin

Harmaa talous murentaa reilua kilpailua jo markkinoiden toimintaa. Jokainen vilpillinen toimija
heikent&dd osaltaan rehellisten yrittdjien edellytyksia tydllistad jao menestyd. Harmaan talouden
torjuntaa on siksi vahvistettava entisestdidn. Harmaan talouden vastainen taistelu on nahtava
niin tydntekijoita kuin yrityksia yhdistavang, sillé lain ja jarjestyksen noudattaminen palvelee
meitd kaikkia.

+ Veronumeron kdyttd&d on laajennettava rakennusalalta ja telakoilta laajemmin teollisuu-
teen, alkutuotantoon ja palveluihin.

+ Suomen on otettava kayttoon kattava huolellisuusvelvoitteeseen perustuva yritysvastuu-
lainsaadants, jolloin Suomessa toimivat yritykset ovat vastuussa tyontekijdiden oikeuksien
varmistamisesta koko hankintaketjussa.

+ Padurakoitsijoiden ja sopimuskumppanien vastuuta alihankkijoiden laiminlyénneistd on
laagjennettava tilagjavastuulaissa.

+ Suomen on otettava kayttéon niin kutsuttu taloudellisen tydnantajan kdsite, jotta Suomen
veroja ei voi valttad siten, ettd ulkomaalainen tydntekija tydskentelee Suomessa nimellisesti
ulkomaisen yrityksen nimissd.

+ Vadarinkaytoksistd johtuvia sanktioita on kiristettévad, jotta sanktioilla on uskottava ennalta-
ehkaiseva vaikutus vadrinkdytdsten vahentdmiseksi.

+ Harmaata taloutta valvovien viranomaisten resursseja on edelleen vahvistettava.

+ Reaadligikataloutta ja talouden digitalisaatiota laajemmin on hyddynnettéva harmaan
talouden kitkemiseksi.

Osatyokykyisten tyollisyytta vahvistettava

Osatyokykyisten tyollisyysaste on Suomessa matala. Tyévoimapula ja Suomen vaestdrakenne
tekevat myds osatydkykyisten tyollisyysasteen nostamisesta entistd térkedmpad. Tulevalla hal-
lituskaudella on kyettavé jatkamaan nykyisen hallituksen tydtd osatydkykyisten tydllistymisen
edellytysten vahvistamiseksi kaikilla suomalaisen tydeldman alueilla. Myds teollisuudessa on
tarjolla sellaista tydtd, jota osatydkykyiset voivat tehdd, kun tydnjohto ja tydnkuvien madrittely
toimivat oikein.

+ Seuraavan hallituksen on sitouduttava jatkamaan Tydkanava Oy:n toimintaa ja kdytta-
madn sen tydstd saatuja tuloksia ja kokemuksia osatydkykyisid tukevien tydllisyystoimien

kehittdmiseksi edelleen.

+ Tyékanava Oy:n volyymia on kasvatettava merkittavdsti. Mallia voidaan ottaa Ruotsin
Samhall-valtionyhtidsta.

+ Kolmannen sektorin ja teollisuuden toimijoiden valistd yhteistydtd osatydkykyisten tydllista-
miseksi on vahvistettava.

+ Palkkatuetun tydn madarad osatydkykyisten kohdalla on liséttévé ja joustavoitettava.
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Tyéelamdan pelisGdnnét kuntoon

Tulevalla vaalikaudella on jatkettava tydtd suomalaisen tydeldmdan epdkohtien kitkemiseksi.
Tama tarkoittaa niin lains&adanndn muuttamista, vadrinkdytoksistd johtuvien sanktioiden kirist&-
mistd kuin viranomaisresurssien vahvistamista. Edistyksellisellé lainsGadannollé ei ole merkitystd,
ellei tehtyjen lakien toimeenpanoon ole riittavia tydkaluja.

+ Tahalliseen ja raikeddn alipalkkaukseen on puututtava. Tydsuojeluviranomaisille on annet-
tava oikeus madaratd tuntuvia hallinnollisia sanktioita niille tydnantaijille, jotka harjoittavat
liketoimintaa lakeja ja sopimuksia systemaattisesti rikkomalla. Pelkét kehotukset ja muistu-
tukset eivat riité alipalkkaukseen liittyvén ongelman korjaamiseksi.

- Alustatalous ei ole peruste muuttaa tydsuhdetta yrittdjyydeksi, eikd tydnantajan riskia tule
siten vyoryttad tyontekijan kannettavaksi. Tydsopimuslakia on selkiytettava tavalla, joka
estad ilmion.

-+ Tyoperdisen hyvaksikayton ehkdisemiseksi on ammattiliitoille sdddettéva oikeus nostaa
kanne tyontekijad tai tydontekijaryhmad koskevassa alipalkkaus-, tydehtosopimusrikkomus-
tai tydsuojelun laiminlydntitapauksessa.

+ Kanneaikoja on selkiytettavd, jotta valtytadn jatkossa kiistoilta kanteiden jattdaikoihin.

Tyéskentely turvattomaksi luokitellussa maassa
Lainsdadantddn on kirjottava tydntekijalle oikeus kieltaytyd ldhtemdastd tydskentelemdadn tur-
vattomaksi luokiteltuun maahan.

Ukrainan sodasta johtuen Teollisuusliitto katsoo tarpeelliseksi keskustelun tyénantajan direk-
tio-oikeuden laajuudesta liittyen suomalaisen tydnantajan oikeuteen Idhettdd tydntekijoitddn
sotaa kayviin, poliittisesti epdvakaisiin tai autoritaarisiin maihin. Direktio-oikeuden laajuus nousee
esille erityisesti tilanteissa, joissa tydntekij& on tydsopimuksessa sitoutunut ulkomailla tydskente-
lyyn, mutta mahdollisissa kohdevaltioissa tapahtuu tydsopimuksen voimassaolon aikana keskei-
sié poliittisia muutoksia, joiden seurauksena tydntekijan henki, terveys, turvallisuus tai oikeudet
saattavat vaarantua.

Teollisuusliiton mielestd olisi selkedimpad, mikali Suomen lainsa&dantd tunnistaisi ongelman.
Lakia voitaisiin muuttaa tavalla, joka estdisi tydnantajon vastatoimet, mikali tyontekija poikkeus-
tilanteessa kieltaytyisi noudattamasta tydonantajan madardystd jatkaa ulkomailla tydskentelyd tai
madrdystd uudesta komennuksesta.
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Tyomarkkinat

Suomalaisen tydémarkkinamallin on perustuttava jatkossakin tydmarkkinaosapuolten laajoihin
oikeuksiin sopia tydehdoista valtakunnallisella tasolla. Tyontekijdiden oikeutta neuvotella kollektii-
visesti tydehdoistaan ammattijérjestdn kautta on kunnioitettava. Lakko-oikeutta ei pidd rajoittaa.

Teollisuusliitto pitad erittdin tarkednd, ettd kaikki puolueet sitoutuvat jo ennen vaaleja kunnioitta-
maan edelléd mainittuja periaatteita ja ladhtdkohtia. Vaalikauden 2015-2019 virheitd ei pidd tois-
taa. Tuolloin — vastoin vaaleissa ja vieldpd hallitusneuvotteluiden yhteydessa sanottua — hallitus
uhkasi pakkolakipaketin avulla palkansaajia merkittavilla tydehtojen heikennyksillé jo ansiotason
leikkaamisella. Heikennykset uhattiin viedd lapi tavalla, joka olisi estényt tydntekijoité sopimasta
niist& lainséadantéd paremmin. Kyseessd oli torked hyokkdys palkansaajien perusturvaa — tyo-
ehtosopimusta — vastaan. Teollisuusliitto ei halua Suomen hallituksen, eduskunnan tai valtio-
vallan yrittévan vaikuttaa neuvotteluiden lopputulokseen tai osapuolten neuvotteluedellytyksiin
endd vastaavalla tavalla.

Suomalaisia tydmarkkinoita voidaan uudistaa vain tydntekijdiden ja tydnantajien valiseen aitoon
ja molemminpuoliseen kunnioitukseen perustuvan yhteistydn pohjalta. Markkinataloudessa
valtiovallan tehtévand on asettaa neuvottelulle laaja oikeudellinen raami ja edistéd sopimisen
edellytyksi& ennustettavalla ja toimintaympdriston vakautta yllapitavalld toiminnalla.

Paikallisen sopimisen edistdminen tasapuolisesti

Teollisuusliiton solmimissa tydehtosopimuksissa on olemassa toimivat mallit paikalliseen sopi-
miseen. Esimerkiksi teknologiateollisuuden tydehtosopimuksen kirjauksista on mahdollista sopia
hyvin lagjasti toisin tydntekijdiden ja tydnantajan valilld, kun neuvottelut k&ydddan molempia
osapuolia kuunnellen ja kunnioittaen. Teollisuusliton ndkemyksen mukaan epdonnistuminen pai-
kallisessa sopimisessa yritystasolla johtuu hyvin harvoin lainsaadénnon esteistd tai sopimuksen
sisallostd. Syyt ovat useimmiten luottamuksen jo osaamisen puutteessa. Jos paikallista sopimista
halutaan lainsdadantoteitse edistdid, kannattaa lakiin lisatd luottamusta vahvistavia rakenteita.

+ Luottamusmiehen asemaa on selkiytettéva lainsédddnndssd Ruotsin mallin mukaisesti.
Suomessa on t&han saakka madritelty luottamusmiesten asema ja oikeudet ensisijaisesti
tyoehtosopimusten kautta. Myos jarjestdytymdattdomien yritysten on hyvéksyttava luotta-
musmiehen valinta.

+ Lainséadantésdn on samalla kirjattava luottamusmiehen ensisijaisuus suhteessa luottamus-
valtuutettuun.

+ Paikallisissa sopimuksissa on siirryttéva tyonantajan tulkintaetuoikeudesta kohti tydntekijoi-
den tulkintaetuoikeutta. Tyontekijoiden tulkintaetuoikeus liséd tydnantajon kannustinta 16y-
t&a ratkaisu erimielisyyksiin neuvottelemalla. Samalla se madaltaa tydntekijdiden kynnysté
solmia sopimuksia paikallisella tasollo.

+ Uudistetun yt-lain toimeenpanoa on seurattava, ja tydntekijdiden ja luottamushenkildiden
oikeutta tiedonsaantiin ja vaikuttamismahdollisuuksia yrityksen p&datdksenteossa on tar-
peen mukaan edelleen vahvistettava.

Yleissitovuuteen perustuvan jarjestelmén uudistaminen

Metsateollisuus ry:n taannoinen p&dtods irtaantua tydehtosopimustoiminnasta on pitkdlti jatta-
nyt yhden teollisuuden toimialan kokonaan vaille valtakunnallista tydnantajayhdistystd. Muu-
tos on pakottanut tydntekijajarjestdt solmimaan tydehtosopimuksia yritystasolla. Vuoden 2021
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ja vuoden 2022 aikana Teollisuusliitto on neuvotellut yli 100 yrityskohtaista tyéehtosopimusta
mekaaniseen metsateollisuuteen. Nadiden sopimusten piirissé on jo noin 95 prosenttia alalla tyds-
kentelevistd tydntekijaryhmadn kuuluvista tydntekijoistd.

Solmitut yrityskohtaiset tydehtosopimukset ovat keskeisiltd tydehdoiltaan samansisaltdisicl jo
niiden taso vastaa vuoden 2021 lopulla padattynyttd mekaanisen metsdteollisuuden yleissitovaa
tydehtosopimusta. Alalle on ndin muodostunut selkedt, edustavina pidettévat tydsuhteen ehdot,
joita ei nykylainséadannén nojalla voida kuitenkaan vahvistaa yleissitoviksi. Tydsopimuslain l&h-
tokohta edellyttdd yleissitovalta sopimukselta valtakunnallisuutta. Vahimmaistydehtojen madrit-
taminen on tydmarkkinaosapuolten yhteinen intressi, joka takaa reilun kilpailun.

+ On loydettava malli yleispatevien vahimmaistydehtojen madrittémiseksi alalla, jolla ei ole
valtakunnallista tydehtosopimusta, mutta jonka tydntekijdistd valtaosa on yrityskohtaisten
tydehtosopimusten piirissd. Yleissitovuus on voitava vahvistaa myés ilman valtakunnallista
tydehtosopimusta. Yksi mahdollisuus on katsoa talldin kattavuudeltaan lagjin yrityskohtai-
nen sopimus yleissitovaksi.

+ Yrityskohtainen tydehtosopimus on katsottava alalla edustavaksi tilanteessa, jossa muut
yritykset noudattavat sitd litynt@sopimusten kautta.

Kuva: Emmi Kallio
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Tydéperdinen maahanmuutto

Kansainvalistyvéssd maailmassa on luonnollista, ettd ihmiset muuttavat maasta toiseen eri
syistd. Yhtd luonnollista on, ettd nama ihmiset pyrkivat elattdmadn itsensd ja perheensd teke-
malla tysta. Teollisuusliiton periaatteellinen kanta on, ettd kaikessa Suomessa tehtévassd tydssd
noudatetaan Suomen lakia ja suomalaisia tydehtosopimuksia. Tydperdinen maahanmuutto on
hyvaksyttévad vain, jos tastd pidetddn kiinni. Vaestorakenteeseen ja tydvoimapulaan liittyvat
haasteet eivat ole tekosyitd joustaa lakien ja sopimusten noudattamisesta. Tiedot ulkomaisen
tyovoiman hyvaksikaytdstd osoittavat, ettd nykyisen lainséddannén ja sen valvonnan oloissa
Suomi ei ole vield valmis maahanmuuton merkittévadn edistamiseen.

Puolueiden, lainsé&tdjan ja viranomaisten on tunnistettava ja tunnustettava ne epdkohdat, joita
monesti liittyy varsinkin matalammin koulutetuilla aloilla maahanmuuttajotaustaisten tydntekijdiden
tydsuhteisiin Suomessa. Suurin osa ndistd epdkohdista jad edelleen huomiotta ja ratkaisematta.

Teollisuusliitto haluaa tehdd selvéksi, ettd heikomman osapuolen suojelemisen periaatteen
taytyy ulottua tydsuhteissa myds maahanmuuttgijiin. Alipalkkaus, ylipitkét tydpdivat, lomien
kielt&minen ja taukojen puute eivat ole koskaan tyéntekijan vika, vaan vika on talléin aina tyén-
antajassa. Valitettavasti maahanmuuttajien hyvaksikayttotilanteissa lakia ja sopimuksia rikkovia
tydnantajia saadaan harvoin vastuuseen. TGman on muututtava, mikali tydperdistd maahan-
muuttoa halutaan liséitd.

Tyéelamdan pelisGannét tutuksi
Kun yritykset harjoittavat kansainvéalist& rekrytointia, tulee tydntekijoille selvittad heidan oikeu-
tensa ja velvollisuutensa suomalaisen tydehtojarjestelmdn puitteissa.

+ Lisatéan virmnomaisten (aluehallintovirastot) resursseja ja oikeuksia valvoa tyénantajien
tyontekijoille antamaa perehdytystd suomalaisesta tydlainsaadanndstd ja tydehtojdrjes-
telmdstd sekd sanktioida puutteellista perehdytystd tai virheellisen tiedon antamista.

+ Velvoitetaan tydnantajayritykset antamaan laajamittaiset kansainvaliset rekrytoinnit tie-
doksi ammaittiliitolle jo varaamaan tydntekijoitd edustavalle liitolle mahdollisuuden tavata
ja tiedottaa tydntekijoitd tydnantajan osoittamissa tiloissa.

Tyélupien myéntdmisessa huomioitava alan jérjestéytyneisyys
Tydehtosopimukset mahdollistavat reilut tydehdot ja kohtuulliset vahimmaispalkat. Yritykset,
joissa sovelletaan tydehtosopimusta, ja etenkin ne tydpaikat, joissa on valittu luottamusmies,
ovat v&hemman alttiita tydperdiselle hyvaksikaytolle ja yrityksille kiertdd suomalaisen tydeldman
pelisaantdja ulkomaisen tydvoiman avulla.

+ EU- ja ETA-alueen ulkopuolisen tyévoiman tarveharkinnasta on pidettéva kiinni.

+ Tarveharkinnan piirissé olevien ulkomaalaisten tydntekijdiden tydluvan mydntdmisen ehtoja
on kiristettava toimialoilla, joissa ei ole kaytdssd yleissitovaa tydehtosopimusta.

+ Tyblupaprosessi on kytkettéva tiiviimmin osaksi jarjestaytyneitd tydmarkkinoita. Tydehtosopimuk-
sen soveltaminen ja henkiloston edustus yrityksessé on huomioitava lupaharkinnan yhteydessd.

« Erityisesti alkutuotannon ldhetetyt tyontekijait ovat haavoittuvassa asemassa. Heidan

suojeluunsa on kiinnitettava erityisté huomiota lainsddddanndssd sekd ohjaamalla riittévét
viranomaisresurssit alan valvontaan.
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Lakia ja jarjestysta noudatettava

liIman uskottavia sanktioita ja riittévia valvontaresursseja tydeldman lainséadants jad pelkaksi
tyhjaksi kirjaimeksi. Teollisuusliitto pit&d valitettavana, ettd Suomeen on p&dstetty syntymdadn
kahdet tydmarkkinat. Tdmdan seurauksena erityisesti maahanmuuttajataustaiset tydntekijat ovat
liian usein hyvéksikaytdon uhreja. Juhlapuheita maailman parhaasta tydeldmdastd ei voida pitad

niin kauan, kun tydémarkkinoilla tapahtuu jarjestelmallisté ihmisten hyvaksikayttdd taloudellisen
hyddyn saavuttamiseksi.

+ Tydmarkkinarikollisuuden kitkemiseksi ja torjumiseksi tydntekijdiden hyvaksikaytdsta tulevia
sanktioita on kiristettéiva ja virmanomaisten valvontaresursseja on lisattéve merkittavasti.

+ Viranomaisten toimintavaltaa sanktioiden madaradmiseen on laajennettava nykyisestd. Yksi
vaihtoehto on hallinnollisten maksuseuraamusten kayttédnotto valvovalle viranomaiselle.

+ Tydntekijdihin kohdistuvan hyvaksik&ytdn on aina johdettava epdrehellisellé menettelylla
saadun taloudellisen hyddyn menettamiseen.

+ Hyvaksikayttoon syyllistyvaltd tydnantajalta on kiellettéva rekrytoinnit ulkomailta entista
pidemmaksi ajaksi. Nykyinen kuuden kuukauden madrdaika on liian lyhyt.

+ Jatketaan uhrien oikeusaseman parantamista, jotta uhrit uskaltavat kertoa viranomaisille
tai ammattiyhdistysliikkeelle kohtaamistaan laiminlyénneista.

R
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Kuva: Miska Puurmial
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Osaaminen

Teollisuusliitto haluaa kunnianpalautuksen suomalaiselle teknologiselle osaamiselle ja ammat-
titaidolle. Teollisuuden tydvoimapula johtuu osaltaan tydntekij@ammattien heikentyneestd
arvostuksesta, josta teknologia-alojen koulutuksen ja tydpaikkojen vetovoima on suoraan riippu-
vainen. Kunnianpalautus alkaa perusasteelta, jonka opetussuunnitelmaan on liséttéva mekanii-
kan ja tekniikan perusasioiden hallintaa edistavad sisaltdd. Mekaniikan ja tekniikan perustason
hallintaa on pidettévé samanlaisena yleissivistykseen ja kansalaisen perustaitoihin kuuluvana
asiana kuin luonnontieteiden perusteiden ymmartamistd. Naiden taitojen opettaminen on Teolli-
suusliiton mielestd huomioitava myds opettajankoulutuksessa.

Teollisuusliitto haluaa puolueiden sitoutuvan ammatillisen koulutuksen pitk&jénteiseen ja yhden-
suuntaiseen kehittdmiseen yli hallituskausien. Tempoilevat reformit heikentavat koulutuksen laa-
tua ja vaikeuttavat tulosten arviointia. Koulutuksen jérjestdjien ja tydnantajien kumppanuuksia
sekd tutkintojen jatko-opintokelpoisuutta on vahvistettava. Tydeldman pelisadntsjd ja tyonteki-
jan oikeuksia koskevassa opetuksessa yhteistydtd ammattiliittojen kanssa on myds edistettava.

Tyévoimapula ja teollisuuden rakennemuutos

Koulutusjarjestelmamme ei pysty tuottamaan nykyisell&an riittévasti osaavia ammattilaisia vas-
taamaan teollisuuden tarpeita. Arvopohjaisia uravalintoja tekevdélle sukupolvelle on kerrottava
selvasti, miten teollisissa ammateissa voi muuttaa maailmaa arvojensa mukaisella tavalla. Erityi-
sesti naiset on saatava hakeutumaan teollisuuden ammatteihin entistd laajemmin.

+ Seuraavan hallituksen on painotettava koulutuspolitiikassaan tekniikan ja teknologian
alojen monipuolisuutta ja soveltuvuutta kaikille.

+ Tulevalla vaalikaudella on panostettava teollisen ja teknologia-alan koulutuksen resurssei-
hin ja laatuun.

+ Teollisuuden tydvoimapulaa helpotetaan parantamalla alan houkuttelevuutta ja tekemdalla
pitkdjanteistd tyotd toimialaan liittyvien sukupuolittuneiden mielikuvien purkamiseksi.

Ammatillisen koulutuksen resurssit

Ammatillisessa koulutuksessa on turvattava riittéva lahiopetuksen, teorian ja yleissivistévien
aineiden taso. Opettajamitoituksen on oltava riittéiva suhteessa opiskelijamadradn, ja opettaijille
on turvattava riittavat resurssit laadukkaan opetuksen tarjoamiseksi.

+ Ammiatillisen koulutuksen tulevaisuusinvestoinnit on kehysriihessé 2022 vakiinnutettu 50 mil-
joonan euron osalta. Tédman oikean padtdksen lisaksi olisi myds loput 30 miljoonaa euroa
muutettava pysyvaksi panostukseksi.

+ Valinnaisten opiskelualaan liittyvien yleissivistévien kurssien tarjontaa on laajennettava, ja
opintokokonaisuuksien suorittamiseen tulee olla selked positiivinen kannustin, vaikka opis-
kelija ei suorittaisi kaksoistutkintoa.

+ Ammiattillisen koulutuksen rahoitus on turvattava 10-15 vuoden ratkaisulla, joka rajataan
sopeutustoimien ulkopuolelle.
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Ammatillisen koulutuksen arvostuksen parantaminen

Teollisuusliitto katsoo, etté ammatillinen toinen aste on viimein saatava tasa-arvoiseksi
lukio-opintojen kanssa. Ammattitutkinto valmistaa koulutusalan monipuoalisiin ja vaativiin
ammattitehtaviin. Taman tulee ndkyd myds tydpaikalla tapahtuvan opiskelun aikana opiskeli-
joille annettavissa tehtdvissa.

+ Yleissivistavi@ opintoja osana ammatillista tutkintoa on lagjennettava, ja on luotava amma-
tillisille opiskelijoille ammattitaitoa vahvistavia yleissivistavien opintojen kokonaisuuksia.

+ Hallinnolliset esteet yleissivistaivan ja ammatillisen toisen asteen vdlillé on purettava.

« Ammatillisten tutkintojen on oltava laajasti jatko-opintokelpoisia myds korkea-asteen
opintoihin.

Jatkuva oppiminen
Jatkuvan oppimisen mahdollisuuksia on edelleen parannettava, ja on mahdollistettava tyduralla
kehittyminen koko tyéuran varrella.

+ Valintakoeuudistuksen aiheuttamat heikennykset ammattillisesti koulutettujen jatko-opinto-
mahdollisuuksiin on oikaistava.

+ Vapaan sivistystydn kurssien hyvaksilukua myéhemmissd opinnoissa on edelleen lisattéva
sekd tukea oppilaitoksia kurssirakenteen kehittéimisessd Koski-rekisterdintikelpoisiksi.

Oppisopimuskoulutuksen kehittédminen
Oppisopimuskoulutus on merkittéva osa suomalaista ammatillista koulutusta, jonka laadun seu-
rantaa ja opetuksen monipuolisuutta Teollisuusliitto pit&d tarkedna.

+ Oppisopimuskoulutuksessa on toteuduttava riittévien yleisten alaan liittyvien valmiuksien ja
taitojen oppiminen.

+ Oppisopimuskoulutettaville on maksettava tydehtosopimuksen mukaista, tydsuoritusta
vastaavaa palkkaa.

+ Oppisopimuskoulutettava on ensisijaisesti hankkimassa ammattitaitoa. Oppisopimusta ei
saa kayttad tyon polkuhinnoitteluun.

Yritysten vastuu henkil6stén osaamisen kehittdmisessd

Koulutusjarjestelma ei voi yksinddn vastata osaamistarpeeseen. Teollisuusliiton luottamusmiesky-
selyn mukaan valitettavan pieni osa teollisuuden alojen tydnantajista panostaa tydntekijdidensd
osaamisen vahvistamiseen pitkdjanteisesti. Tyodurien aikainen lisdkoulutus kasaantuu voimak-
kaasti korkeammin koulutetuille tydntekijsille.

+ Tydntekijatehtdvissd toimivien ihmisten tydurien aikaisen osaamisen kehitt&misen vahvista-

miseksi on valmisteltava jarjestelmad, jolla kannustetaan tydnantajia panostamaan nykyisté
enemmdn tyontekijatehtavissa toimivien osaamisen lisGdmiseen.
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Teollisuus ja investoinnit

Suomen teollisuus on pdarjénnyt hyvin viime vuosina. Teollisuustuotannon ma&ard on kasvanut, ja
tuotteet kayvat kaupaksi. Kilpailukyky on kunnossa. Suomella on loistavat mahdollisuudet raken-
taa entisté vahvempaa kasvua, mutta kovassa kilpailussa se vaatii tarvittavia ja oikein kohdis-
tettuja teollisuuspoliittisia panostuksia. Suomalaisen teollisuuden vahvuus on maailman kérked
olevassa teknologisessa osaamisessa, luovissa ja uusissa ratkaisuissa sekd korkeassa tuotannon
laadussa ja luotettavuudessa. Teollisuusliitto edellyttéd puolueilta ja myds seuraavalta hallituk-
selta vahvaa sitoutumista osaamisen, tutkimuksen ja tuotekehityksen sekd suomalaisen teolli-
suuden branditydn edistamiseen. Emme kykene kilpailemaan tydvoiman hinnalla tai etdisyydella
suuriin markkina-alueisiin, joten on panostettava jatkossakin korkeaan jalostusarvoon.

Vahva oikeusvaltio luo pohjan investoinneille

Epd&varmoina aikoina suomalaisen yhteiskunnan vahva sitoutuminen oikeusvaltioperiaatteeseen,
sujuvaan, ennakoitavaan ja luotettavaan viranomaistoimintaan, tekee Suomesta houkuttelevan
kohteen investoida ja kaynnistad yritystoimintaa. Teollisuusliitto pitad erittdin kielteisend usei-
den merkittavien teollisuushankkeiden lupaprosessien hidastumista huonosta viranomaistyostd,
puutteellisesta lainsddddannostd ja tastd seuraavasta valituskierteestd jontuen.

+ Lainsaadantoévalmistelun riittaivat resurssit taytyy turvata, jotta suomalaisen lainsdadan-
ndn luotettavuus ja laatu pysyvat korkeatasoisina.

+ Viranomaistoiminnan riitt&vat resurssit on turvattava, ja prosesseja on kehitettévd, jotta yri-
tysten lupien kd&sittely on sujuvaa ja tasalaatuista.

+ Tuomioistuinlaitoksen resurssien on oltava riittévat, jotta vireille tulevat riita- ja rikosasiat
saadaan ratkaistuksi osapuolten kannalta kohtuullisessa aikataulussa.

Julkiset TKI-panostukset kohdennettava huolellisesti

Julkisen vallan on perusteltua pyrkid lisadmadn kansantalouden tutkimus ja kehitt&mistoimin-
nan menoja. Yksityisten rahoitusmarkkinoiden kehitys finanssikriisin jalkeen on otettava huomioon
ohjauskeinoissa. Yritykset saavat padsadntodisesti markkinoilta rahoitusta sellaisiin kehityshank-
keisiin, joiden voi odottaa olevan kannattavia kyseiselle yritykselle. Erityisesti timd& koskee vakiin-
tuneen markkina-aseman saavuttaneita keskisuuria ja suuria yrityksid.

+ Teollisuusliitto katsoo, ettd julkiset t&k-panokset kannattaa suunnata pieniin ja keskisuuriin
kasvuyrityksiin ja tarkasti rajatuille strategisille toimialoille.

+ Seuraavan hallituksen tulee seurata muutoksia teollisuuden tutkimus-, kehitys- ja investoin-
tirahoituksen saatavuudessa ja sopeuttaa suomalaista elinkeinopolitikkaa tdydentamadn
yksityisi¢ rahoitusmarkkinoita olematta padllekkdinen niiden kanssa.

+ Seuraavan hallituksen on jatkettava Marinin hallituksen aloittamaa tyétd tutkimus- ja
kehitt&mismenojen kasvattamiseksi neljadn prosenttiin suhteessa bruttokansantuotteeseen
vuoteen 2030 mennessa.

+ EU on helpottanut valtiontukis&idddksid koronapandemian myétd. Suomen on hyddyn-
nettava tastd seuraavia mahdollisuuksia, jotta tydpaikat syntyvat Suomeen, kun kilpailu-
kykytekijat ovat puolellamme. Investointien ohjautuminen reaalisten kilpailukykytekijdiden
perusteella on kuitenkin varmistettava EU-s@dntelyssd.
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Korkeatasoinen tiede ja tutkimus tukevat yritysten innovaatiotoimintaa

lIman korkeatasoista tieteellistd tutkimusta ei voi syntyd innovaatioita. Tiede ei voi toimia liikketoi-
minnan logiikalla, eikd yritysten innovaatiotoiminta korvaa tieteellistd tutkimusta. Teollisuusliitto
ndkee tieteellisen tutkimuksen samanlaisena teollista toimintaympdristdd luovana ja ylldpita-
vand julkisena hyddykkeend kuin likenneinfrastruktuurin ja koulutuksen. Tiederahoitusta tulisi
kohdistaa erityisesti aikamme suurimpiin haasteisiin, joita ovat ilmastonmuutos ja sen hillitsemi-
nen, luonnonvarojen kestava kayttd, energicomavaraisuus ja huoltovarmuuden vahvistaminen.

 Tieteellisen tutkimuksen riitt&ivé rahoitustaso on turvattava osana TKI-rahoituksen kasvat-
tamista.

- Kohdennettua tutkimusrahoitusta korkeakouluille on liséttéivé suomalaisen teollisuuden toi-
mialat ja tulevien vuosikymmenten p&dhaasteet huomioiden.

Liikennejarjestelmé on yhteiskunnan verisuonisto

Kuljetuskustannukset ja likenteen toimivuus ovat avainasemassa teollisuuden toimintaedellytys-
ten kannalta. Nopeutettu irtautuminen fossiilisista polttoaineista ei saa aiheuttaa dkillisté hinta-
sokkia logistiikkakustannuksiin, ja siirtymdad on pehmennettdvéa ammattilikenteelle.

+ Puolueiden on sitouduttava liikennepolitiikan ratkaisuihin, joilla teollisuuden kotimaan kulje-
tuskustannukset pidetadn hallinnassa.

+ Osana kumipyordliikenteen siirtymdad pois fossiilisista polttoaineista on tuettava kuljetusyri-
tysten padstévahennysinvestointeja sekd suoraan ettd laina- ja takausjdrjestelyiden avulla.

+ Viennin kannalta térkedn merilikenteen toimintaedellytykset on turvattava, ja likennepoliit-
tisten toimien vaikutukset vientilikenteelle arvioitava aina niitd tehtdessa.
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limastopolitiikka

Teollisuusliiton ndkemys on, ett& Suomen asema ilmastonmuutoksen torjunnan edelldkavijand
on oikea teollisuuden ja tyollisyyden nakékulmasta. Teollisuusliitto katsoo, ettd tyd- ja elinkein-
oministerion valmistelema jo Marinin hallituksen hyvaksymd Uudistuvan teollisuuden strategia
tarjoaa hyvat edellytykset teollisuuden toimintaedellytysten turvaamiselle ja vastuullisen ilmas-
topolitikan yhdistémiselle.

Teollisuuden tyéntekijat tydskentelevét ilmastonmuutoksen torjunnan eturintamassa
Teollisuusliton jasenet tydskentelevat aloilla, jotka ovat avainasemassa ilmastonmuutoksen tor-
junnassa. Teollisuuden toimintaedellytysten turvaaminen auttaa osaltaan vastuullisen iimas-
topolitiikan tekemistd silloin, kun toimintaedellytysten kehittdminen on kytketty yhteen vihredn
siirtyman toteutumisen edist&miseen.

Pelkkd& ilmasto- jo ympdaristomadraysten kiristdminen ei luo tydpaikkoja vihreddn talouteen
Suomessa tai EU:ssa. Kilpailukyky maarittad, minne tydpaikat syntyvat. Vaikka kiristykset EU:ssa
luovatkin kysynt&a vihredlle teknologialle, voi tuotanto sijoittua minne tahansa kustannustukien,
TKI-panostusten tai valtiontukien ohjaamana. Siksi myos elinkeinopoliittisen otteen on oltava vahva.

+ Seuraavan hallituksen on edistettéva suomalaisen puhtaan teknologian vientiponnistuk-
sia. Téama liséd Suomen oman iimastopolitiikan vaikuttavuutta ja toimenpiteiden oikeutusta
suomalaisten keskuudessa.

limastopolitiikan on oltava pitkdjénteisté ja ennakoitavaa

Teollisuuden ja energiantuotannon investointisyklit ovat pitkid, vuosikymmenten mittaisia. Yksit-
tdiset investoinnit voivat olla kokoluokaltaan satoja miljoonia tai miljardeja. Jotta padtds inves-
toinnista syntyy, toimintaympdristén on annettava selked signaali, ettei pitk& sitoutuminen tuota
ennakoimatonta poliittista riskid. Vakaus ja ennustettavuus ovat iimastopolitiikan vaikuttavuuden
tarkeimpid edellytyksid.

+ Teollisuusliitto haluaa, ettd energia- ja ilmastopolitiikan pitkdstd linjasta vallitsee Suomessa
yhteisymmarrys. Paastoleikkausten vuosikymmenen tavoitetason on pysyttéva ennakoitavana.

Oikeudenmukaisen siirtymdn turvaaminen liikenteessa

Ukrainan sodan myotd irtikytkentd fossiilisista polttoaineista nopeutuu. Nopea irtaantuminen
nakyy ennen kaikkea tyontekijdiden lompakoissa ja teollisuuden kustannuksissa. Siirtyminen pois
fossiilisista polttoaineista tapahtuu oikeudenmukaisesti, kun tehdyt padtdkset ovat oikeutet-
tuja ja reiluja kansalaisten silmissd. Téma edellyttéd tukea muutosten vaatimiin investointeihin ja
valittdmien kielteisten vaikutusten pehmentamistd niille, jotka tarvitsevat siirtymaaikaa korvaa-
vaan teknologiaan. Mikdali téssa ei onnistuta, voi tehtaville ratkaisuille olla vaikeaa saada tukea
kansalaisilta.

Merkitté&va osa suomalaisesta teollisuudesta sijaitsee alueilla, joissa julkinen likenne ei ole rea-
listinen vaihtoehto tydn ja eldmdan vaatimaan likkumiseen. Teollisuusliitto katsoo, ettd likku-
miskustannusten nousuun on suhtauduttava hyvin vakavasti, ja kustannusten kasvupaineita on
kyettava helpottamaan tydntekijoille samalla, kun kohdennetaan tukea ekologisesti kestévam-
piin kulkemismuotoihin siirtymiseen. Muuttunut turvallisuuspoliittinen tilanne tarkoittaa sitd, ettd
fossiilisten polttoaineiden kéayton lopettamisen nopeutuessa mahdolliset liséituet kansalaisten
likkumiseen eivat merkittavalld tavalla hidasta siirtymad, mikali samaan aikaan uusien teknolo-
gioiden kayttdédnottoa tuetaan riittédvasti.
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+ Madaraaikaista matkakuluvéhennyksen korotusta on jatkettava, mikali polttoaineen hinta ei
palaudu aiemmalle tasolleen.

+ Jakeluvelvoitteen tilapdisen laskun vaikutuksia pumppuhintoihin on tarkkailtava.
+ Uusiutuvilla energiomuodoilla kulkevien ajoneuvojen hankintaa on siirtyman aikana tuettava.

Suomalainen teollisuus on ympéristéteko

Paastovahennyksiin ja ymparistdhaittojen minimointiin sitoutunutta teollisuutta on suojeltava
vastuuttomalta kilpailulta ja hiilivuodolta. EU:n komission esittédmé hiilirajomenettely, jolla ehk&is-
t&an hiilli-intensiivisten tuontituotteiden padsyd sisémarkkina-alueelle jo kannustetaan EU:n
kauppakumppaneita ottamaan kayttoon ja kiristdmadn omia padstérajoitusmenetelmiddn, on
Teollisuusliiton nakokulmasta kannatettava toimenpide.

EU:n Fit for 55 -paketin toimeenpanossa on kiinnitettava erityistd huomiota siihen, etté Suomen
teollisuuden kilpailukyvyn kannalta avainasemassa olevan talvimerenkulun toimintaedellytykset
sdilytetaan. EU:n padstdovahennystavoitteiden mahdollisen kiristéimisen vaikutuksiin tulee rea-
goida ajoissa ja ennakoiden, ettei tydntekijoihin kohdistu kohtuuttomia tai epdoikeudenmukai-
sia rasituksia. EU:n p&dastdvahennyksid ohjaavien keinojen on oltava teknologianeutraaleja, jotta
kukin maa ja toimija voi valita parhaiten toimivat ja tarkoituksenmukaisimmat ratkaisut.

+ Tulevan hallituksen on tuettava EU:n komission esittémaad hiilirajamenettelyd, eli kaytan-
ndssa hiilitullia, sisadmarkkina-alueen ulkopuolelta tuotaville tuotteille.

+ Suomen on EU:n yhteisen padstévahennyspolitiikan taytantddnpanossa huolehdittava
siitd, ettd viennin ja huoltovarmuuden kannalta olennainen talvimerenkulku turvataan.

+ Paastovahennysten ohjauskeinojen on oltava teknologianeutraaleita.

limastovastuullinen teollisuus tarvitsee puhdasta energiaa

Teollisuuden omat toimet iimastopddstsjen pienentdmiseksi ovat tarkeitd. Samalla on olen-
naista, ettd yhteiskunta takaa riittévan, vahdpdadstdisen energian saatavuuden. Teollisuusliitto
katsoo, ettd teollisuuden madrdaikainen sahkdistémistuki ja séhkdveron alentaminen EU:n mini-
mitasolle on ollut oikeansuuntaista politikkaa.

+ Seuraavan hallituksen on huolehdittava siitd, etté Suomi on hyvd toimintaympdristd fossii-

livapaan energian investoinneille ja ettd valtio osallistuu tarvittaessa ndiden investointien
toteuttamiseen.
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Turvallisuusympdristén muutosten
vaikutus teollisuudelle

Ukrainan sota on muuttanut peruuttamattomalla tavalla suomalaisen teollisuuden toimintaym-
paristdd. Vendjan Ukrainassa aloittama hyokkdyssota aiheuttaa Suomen maantieteellisesta
asemasta johtuvia valittdémid ja pidemman aikavalin vaikutuksia suomalaisten yritysten liiketoi-
mintaedellytyksiin. Vendjan aggressiiviset toimet vaikuttavat myds siihen, millaisena investointi-
kohteena Suomi ja suomalaiset yritykset kansainvalisesti nGhdaan.

Suurin vaikutus Suomen teollisuudelle Vendgjan hydkkayksestd Ukrainassa aiheutuu sodan kan-
sainvaliseen talouteen aiheuttamista heijastevaikutuksista. Naiden vaikutusten laajuus ja koko
kuva selkiytyvat vasta ajan kanssa, kun raaka-aine- ja energiavirtojen katkeamiset, kansainvali-
sen kaupan hairidt ja investointien lykkadntyminen alkavat nakyd. Yksittdisille suomalaisille yrityk-
sille, joilla on ollut merkittévia omistuksia tai tuotantoa Vengjalld, seuraukset ovat olleet vakavat.
Useimmat ndistakin yrityksist& ndyttévat kuitenkin onnistuneen irrottautumaan Vendjan mark-
kinoilta kohtuullisin tappioin, osa hitaammin, osa nopeammin. Joillekin suomalaisille yrityksille
Euroopan maiden tarve irrottautua fossiilitaloudesta tai vahvistaa puolustuskyky&dn voi tuoda
myds uusia tilauksia.

Suomalaisen teollisuuden tulevaisuutta ei voi rakentaa idédnkaupan varaan
Vendjan ja vendldisten yritysten kanssa harjoitetun kaupank&ynnin merkitys Suomen ulkomaan-
kaupalle on v&hentynyt tasaisesti jo ennen Krimin miehitystd vuonna 2014, Taman jalkeen EU:n
madaraamat pakotteet ja Vendjan vastapakotteet ovat edelleen supistaneet kauppadg, ja suo-
malaiset yritykset ovat tunnistaneet hyvin poliittisen maariskin, joka arvaamattomaan ja dik-
tatoriseen hallintoon liittyy. Tuoreimpana ilmidnd tassa kehityksessd ovat ulkomaisten yritysten
"sosialisoinnit”.

Viimeistddn nyt on selvad, ettei Vendjan taantuva yhteiskuntakehitys ja konflikti EU:n ja kan-
sainvalisen oikeuden kanssa ole tilapdinen jakso, jonka jalkeen Vendjalla avautuisi suomalai-
sille yrityksille lupaavia mahdollisuuksia. Investoiminen Vendjdlle ja Vendjadan markkina-alueena
nojaaminen on erittdin riskialtista, vaikka sotatoimet padttyisivatkin. Téma tarkoittaa Teollisuus-
liton mielestd sitd, ettd erityisesti EU:n sisdimarkkinoiden merkitys tulee korostumaan entisestadn.
Teollisuusliitto pit&d ehdottoman tarkednd, ettd laajat ja yhtendiset talouspakotteet pidetadn
voimassa niin pitk&dn, kunnes Vendja vetaytyy Ukrainasta ja kansainvalisen oikeuden vaatimuk-
set tayttyvat.

+ Teollisuusliitto haluag, ett& seuraavan hallituksen teollisuuspolitiikkaa ja vientid koskevat
linjaukset perustuvat demokraattisten ja vakaiden valtioiden kanssa kéytédvadan kauppaan.
Epdvakaiden tai autoritaaristen valtioiden muodostamaan poliittiseen maariskiin on kiinni-
tettévd entistd enemman huomiota.

Suomen turvallisuuspoliittinen asema on turvattava

Vendjan Ukrainassa aloittamalla sodalla on suoria vaikutuksia siihen, missé madrin kansainvé-
linen p&doma ndkee Suomen ja suomalaiset yritykset potentiaalisena ja turvallisena kohteena
investoinneille. N&in ollen Suomen harjoittamalla ulko- ja turvallisuuspolitiikalla tulee olemaan
entistd suurempi vaikutus myos teollisuuden toimintaedellytyksille.

Teollisuuden vihred siirtymad tulee vaatimaan suuria investointeja, ja mikali Suomi ei ndyttaydy
turvallisena investointikohteena, on olemassa riski siitd, etté Suomi ei kykene houkuttelemaan
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rittévasti investointeja niin sanotun kaksoissiirtymdan luomien taloudellisten mahdollisuuksien rea-
lisoimiseksi. Suomen turvallisuuspoliittinen asema onkin n&htava myds teollisuuden toimintaedel-
lytysten kannalta prioriteettina.

+ Suomalaisen teollisuuden kannalta on keskeistd, ettéh maan nykyinen ja tuleva valtiojohto
tekevat kaikki tarvittavat toimenpiteet, jotta Suomi ndhdddn kansainvalisesti turvallisena
kohteena investoida lyhyell& ja pitkalld aikavalilla.

Huoltovarmuutta on vahvistettava

Teollisuusliitto katsoo, ettd Ukrainan sodan myétd teollisuuden huoltovarmuutta on vahvistettava
nykyisestd. Tavoitteeksi tulee ottaa energicomavaraisuus, kun irtikytkent&d fossiilisista polttoai-
neista nopeutetaan ja energian tuonti Vendjaltd lopetetaan.

+ Teollisuuden energiansaanti ja kyky tuotannon jatkamiseen myos logistiikkaketjua tai
komponenttien ja raaka-aineiden kauppaa hairitsevissa kriisitilanteissa on turvattava.
Vendldisestd fossiilisesta tuontienergiasta on irrottauduttava niin laajasti jo nopeasti kuin
mahdollista.

+ Uusiutuvien energiamuotojen huoltovarmuushaasteisiin on kiinnitettéva entistd enemman
huomiota.

+ Puhtaan, riittévan ja kohtuuhintaisen sahkdn saanti on merkittéva tekija suurten teollisten
investointien houkuttelussa. Suomen on pyrittéva talla saralla samanlaiseen menestykseen
kuin Pohjois-Ruotsi on kyennyt viime vuosina.
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