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Vanhemmuus tyoelamassa

-kohti uudistuvaa lakia

Tyoymparistoseminaari 24.5.2022




Perhevapaauudistus

1.8.2022

Tasa-arvon edistaminen,

hoivavastuun jakaminen,

joustavuuden lisaaminen,

erilaisten perhemuotojen yhdenvertaisuus,
yksinhuoltajien huomioinen,

adoptiovanhempien yhdenvertaisuus.

Koskee perheita, joissa

lapsen laskettu synnytysaika on 4.9.2022
tai jalkeen
adoptiolapsi on otettu hoitoon

aikaisintaan 31.7.2022.
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Laaja vaikutus tyoelamaamme

Perhevapaista ja niiden ajalta maksettavista etuuksista ja vuosilomista saadetaan
« TyOsopimuslaissa
« Sairausvakuutuslaissa

* Vuosilomalaissa
Perhevapaiden joustavuus vaikuttaa myos varhaiskasvatuslakiin

Tyoehtosopimuksissa usein kirjauksia mm. perhevapaiden palkallisuudesta

Tyopaikkakohtaisissa sopimuksissa voi olla sovittu mm. perheystavallisista
kaytannoista ja palkallisuudesta
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Taman hetkinen tilanne
ns. vanhentuva laki

Aitiysraha 105 arkipaivaa
Isyysraha 54 arkipaivaa
Vanhempainraha 158 arkipaivaa

Jos lapsia syntyy tai adoptoidaan
enemman kuin yksi, isyysrahaan
lisaa 18 arkipval/lapsi ja
vanhempainrahaan 60 arkipva/lapsi.
Yksinhuoltajaaiti saa pitaa kaikki
vapaat.
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Perhevapaauudistus

Raskausvapaa 40
arkipaivaa synnyttavalle.

Vanhempainvapaa
320 arkipaivaa.

1.vanhemmalle 2.vanhemmalle

Jos lapsia syntyy tai g en e
A 160 arkipaivaa 160 arkipaivaa

adoptoidaan
enemman kuin yksi,
vanhempainrahaa
lisaa 84 pva/lapsi

* Yksinhuoltaja saa 63 arkipaivaa voi siirtaa toiselle

Eﬁiga\/\;apzsaete” ,g vanhemmalle, puolisolle
- tai muulle huoltajalle.
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Lahtokohtaisesti vanhempainrahapaivat jaetaan tasan vanhempien kesken

Halutessaan vanhempi voi luovuttaa 160 arkipaivan kiintiostaan enintaan 63
arkipaivaa toiselle lasta hoitavalle henkildlle

« Lapsen toiselle vanhemmalle
« Puolisolle, joka ei ole lapsen vanhempi
* Lapsen toisen vanhemman puolisolle

« Lapsen muulle huoltajalle

liImoituksen voi perua, jolloin luovutetut paivat palautuvat takaisin niilta osin
kuin niita ei ole pidetty.

Luovutettuja paivien kayttoa koskee samat saadokset kuin ns. normaaleja
vanhempainvapaita.
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Vanhempainvapaiden
kayttaminen

Siihen saakka kun
lapsi tayttaa kaksi
vuotta.

18 paivaa yhta aikaa.
4 jaksossa,
kalenterivuodessa.
Osan paivasta, osa
viikosta, yksittaiset
paivat, pidemmat
jaksot.

Osittainen
vanhempainvapaa

Molemmat vanhemmat -

sekaisin.

liImoitusajat ennallaan.

30.3.2022

Sovittava tyoantajan
kanssa.

Kirjallinen selvitys
Kielteisesta
paatoksesta.
Paivittainen,
viikoittainen lyhennys.
Lyhennetyssa
tyopaivassa enint.5
tuntia.

Puolikkaasta paivasta
kuluu vain puolikas
ovp.

Tydymparistoyksikkd/Sari Kola

Vanhempien paivarahat

12 kk vuositulot
Raskausvapaa n.90%

Vanhempainvapaa
n.90% 16
ensimmaiselta
arkipaivalta

Sen jalkeen 70%
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