Tyoehtosopimus, malmikaivosten tyontekijat
Kirjaus tydryhmaén asettamisesta allekirjoituspoytakirjaan;
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Kaivoksissa sovellettavat tyoehdot

Liitot ovat kiinnittaneet huomiota siihen, ettd malminlouhintatydhon sovelletaan eri
tydehtosopimuksia, joiden osapuolina on valtakunnallisia tyonantaja- ja tyontekijaliittoja.
Samaa tydkokonaisuutta voidaan néin ollen tehda eri tydehdoilla. Osittain paallekkaisista
tybehtosopimusrajoista johtuen on mahdollista, ettd tulevaisuudessa malminlouhintatydssa
voi syntyd soveltamisaloihin liittyvid erimielisyyksid. Edelld mainitusta syistd johtuen liitot
pyrkivat vaikuttamaan siihen, ettd malminlouhintatythdn sovelletaan tulevaisuudessakin
teknologiateollisuudessa sovittuja tyéehtoja.

Liitot pitavat tarkednd myds kaivostydn ammatillisen koulutuksen kehittadmistad ja alan
arvostuksen edistamista. Koulutusjarjestelmaa tulee kehittdaa vastaamaan kaivosalan
tarpeita, jotta toimiala pystyy rekrytoimaan ammattitaitoista henkil6stod. Kaivosalan
ammattilainen osaa muun ohella hahmottaa tyénsd osana suurempia tehtavakokonaisuuksia
ja ottaa huomioon yhteistydkumppaneiden tydtehtdvat omassa tydssaan. Ammattityontekija
hallitsee toimimisen kaivosymparistossd sekd tuntee tyoturvallisuusmaaréykset ja kaivoksia
koskevat erityismaaraykset ja saadokset.

Liitot selvittavat sopimuskauden aikana tydehtosopimusten soveltamiskaytantoja ja
tybehtojen maaraytymistd malminlouhintatytssa. Liitot nimeavat tata tarkoitusta varten
tyéryhman, joka
o selvittdd sopimuskauden aikana malminlouhintatyéhén ja sen urakointiin
sovellettavien tydehtosopimusten soveltamisaloja ja niihin mahdollisesti liittyvia
ongelmakohtia sekd malmikaivosten tyontekijoiden tydehtojen maaraytymista
+ yhteisesti kuulee kaivosalan yrityksia ja niiden paaluottamusmiehia
malminlouhintatyéhén ja sen urakointiin liittyvista kdytédnnodistad seka tydehtojen
kehittamisesta joko malmikaivosten tyontekijoiden omana sopimuksena tai
vaihtoehtoisesti teknologiateollisuuden tyéntekijéitd koskevan tydehtosopimuksen
yhteydessa
« laatii selvityksen perusteella sopimuskauden aikana raportin, jossa kuvataan
todellinen tilanne ja jossa liitot voivat esittaa yhteisesti ehdotuksia ja suosituksia tai
tarvittaessa molemmat liitot kirjaavat omat ndkemyksensa ja
parannusehdotuksensa. Osapuolet raportoivat selvityksesta jasenilleen
tarkoituksenmukaisella tavalla.



