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Teollisuusliiton Suhdannebarometri kertoo teollisuuden tuotannon ja tyéllisyyden
Suhdannebarometri suhdannetilanteesta ja nakymista.

« Suhdannebarometri perustuu suhdannekyselyyn, joka toteutetaan
neljasti vuodessa (tammi-, huhti-, elo- ja lokakuussa). Kyselyssa
paaluottamusmiehet antavat arvionsa tyopaikkansa tilanteesta ja
nakymista.

« Barometri kattaa Teollisuusliiton kolme eniten liiton jasenia tyollistavaa
teollisuudenalaa: metalli-, kemian- ja puutuoteteollisuuden.

« Suhdannekyselyyn vastaa keskimaarin 750 paaluottamusmiesta,
joiden tyopaikoilla on noin 20 000 tyontekijaa.

« Mukana suurempia tyonantajayrityksia (35 %) ja pk-yrityksia (65 %).

« TyOpaikkayrityksiin kuuluu EK:n tydnantajaliittojen jasenyrityksia seka
tyonantajaliittoihin kuulumattomia yrityksia.
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Mika on saldoluku? Teollisuuden alojen sisaltamat sopimusalat:
Suhdannenakymien muutoksien suunta ilmaistaan

saldoluvulla. : . . .
WEEUNGEOIEVE Teknologiateollisuus

Plusmerkkinen saldoluku ennakoi myonteisia
suhdannenakymia ja vastaavasti miinusmerkkinen
heikentyvia nakymia.

Kemian perusteollisuus

CGCIMIERICO TS Muovituote- ja kemian tuoteteollisuus
Oljy-, maakaasu- ja petrokemianteollisuus
Kumiteollisuus

Saldoluku vaihtelee valilla -100 ... +100.

Huom. Saldoluku ei kuvaa prosenttimuutosta!

Yksittainen saldoluku k?rtoo alnqastaan muutoksen Mekaaninen meteateollisils
suunnasta (paranee/heikkenee) ja muutoksen OIS Puusepanteollisuus
voimakkuudesta. Hirsitaloteollisuus

Saldoluku ei kerro mitaan tuotantomaarien tai
tyollisyyden tasosta.
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Mihin barometri perustuu?

Pohjalla suhdannekysely

Teollisuusliiton tutkimusyksikko toteuttaa suhdannekyselyn neljasti vuodessa (tammi-, huhti-, elo- ja marraskuussa). Suhdannekyselyssa paaluottamusmiehilta
kysytaan toimipaikan tuotannosta ja tyéllisyydesta. Naiden kysymysten pohjalta muodostetaan suhdannebarometri. Suhdannebarometriin valikoidaan kolmen
suurimman teollisuudenalan (metalli-, kemian- ja puutuoteteollisuus) paaluottamusmiehet. Kaiken kaikkiaan suhdannebarometrin sisaltaa vastuksia noin 750
paaluottamusmieheltd, jotka edustavat noin 650 eri yritystd. Henkilostoa nailla tydpaikoilla on noin 30 000, joista 20 000 tydntekijoita.

Painotukset perustuvat EU:n yhteisiin ohjeisiin

Teollisuusliiton suhdannebarometrin aineisto kasitellaan The Joint Harmonised EU Programme of Business and Consumer Survey:n ohjeita soveltaen. Tuotantoa
ja tyollisyytta koskevat kysymyksenasettelut seka niiden painotukset noudattavat EU-maita koskevaa harmonisointia. Sama ohje on kaytdssa myods muissa EU-
maissa, ja esimerkiksi EK:n suhdannebarometri tuotetaan kyseisia ohjeita noudattaen.

Paaluottamusmiehet arvioivat tuotantoa ja tyollisyytta viisiportaisella asteikolla (-2, -1, 0, +1, +2), jossa -2 on kaksi kertaa painavampi kuin -1 ja +2 kaksi kertaa
painavampi kuin +1. Lisaksi arviot tyollisyydesta painotetaan toimipaikan henkiléstomaaran perusteella ja arviot tuotannosta yrityksen liikevaihdon perusteella.
Saldoluku lasketaan painotettujen vastausten perusteella siten, ettd mydnteisten vastausten (+1, +2) prosenttiosuudesta vahennetaan kielteisten vastausten (-1,
2) prosenttiosuus.

Kuvitellaan, ettéa 15 % paaluottamusmiehista arvioi tuotannon kasvavan paljon (+2), 5 % kasvavan jonkin verran (+1), 60 % sanoo tuotannon pysyvan ennallaan
(0), 15 % arvioi sen pienentyvan jonkin verran (-1) ja 5 % pienentyvan paljon (-2). Talléin barometrin arvoksi muodostuisi +10 ((15*2+5*1) — (15*1+5*2) = 10).
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Lopullinen saldoluku muodostuu luokkien avulla

Vastaajien luokittelu henkiloston ja lilkevaihdon perusteella

Paaluottamusmieheltd saadaan toimipaikan henkilostomaara. Puolestaan liikevaihto haetaan Alma Talent —analysaattorista. Naiden tietojen avulla toimipaikat
luokitellaan henkiloston ja liikevaihdon perusteella luokkiin. Luokitukset ovat samat kuin Tilastokeskuksen yritysrekisterissa. Esimerkiksi liikevaihdon kohdalla
Tilastokeskuksen aineisto kertoo kuinka suuren prosenttiosuuden koko toimialan liikevaihdosta tiettyyn liikevaihtoluokkaan sijoittuvat yritykset tuottavat.

Luokittelun jalkeen jokaiselle luokalle lasketaan oma saldoluku. Taman jalkeen luokittaisista saldoluvuista lasketaan lopullinen saldoluku Tilastokeskuksen
aineiston perusteella. Esimerkiksi, jos jokin liikevaihtoluokka edustaa 8 prosenttia koko toimialan liikevaihdosta, luokan saldolukua painotetaan kyseisella

prosenttiosuudella. Tyollisyyden saldoluku lasketaan samalla tavalla kayttden Tilastokeskuksen yritysrekisterin toimialojen henkiléston maariin perustuvia
luokituksia.

Lisatietoja suhdannebarometrista
Anu-Hanna Anttila, tutkimuspaallikkd, anu-hanna.anttila(at)teollisuusliitto.fi

Markus Raninen, tilastotutkija, markus.raninen(at)teollisuusliitto.fi
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