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1§ TYOEHTOSOPIMUKSEN ALLEKIRJOITTAMINEN

Allekirjoittaneet liitot ovat sopineet, etta liitot allekirjoittavat talla pdytakirjalla 7.11.2023
saavutetun neuvottelutuloksen mukaisen Autoalan kaupan ja korjaamotoiminnan
tybehtosopimuksen, joka tulee voimaan 1.12.2023.

2 § TYOEHTOSOPIMUKSEN SOVELTAMISALA

Tybéehtosopimuksen soveltamisala on Autoalan Keskusliiton ja Metallityévaen liiton valilla sovittu
siten, etté se kattaa aikaisemmin erillisind olleet 30.6.2007 allekirjoitetut Auto- ja konekorjaamoalan
seka Auto- ja konekaupan tyéehtosopimukset kokonaisuudessaan.

Tybdehtosopimusten yhdistédmisen jalkeenkin kasitellaan yhdistettyjen tyéehtosopimusten sisaltamia
kaupan ja korjaamotoiminnan henkiléstéryhmia toisistaan erillisind mm. maariteltdessa liittojen
sopimia palkkojen yleisia tarkistuksia ja palkkataulukoiden tarkistuksia.

Autokaupan ja korjaamotoiminnan tyéehtosopimuksen soveltamisen ulottuvuutta
tulkittaessa kaytetdan tulkinta-aineistona seuraavia maarayksia:



Auto- ja konekorjaamoalan tyéehtosopimuksen soveltamisala
Soveltamisala

Taman tydehtosopimuksen méaarayksid sovelletaan jaljempana mainituin
poikkeuksin Autoalan Keskusliiton ja sen jasenliittojen jasenyritysten auto- ja
konekorjaamoiden tydntekijain tydsuhteissa.

Tybehtosopimusta sovelletaan myés myytavien autojen ja koneiden varustelu-,
kunnostus- ja pesutydntekijdiden tydsuhteissa.

Sopimusta ei sovelleta varaosatyé6ta tekeviin henkilihin.
Auto- ja konekaupan tyéehtosopimus
Soveltamisala

1. Talla tydehtosopimuksella maaratdadn Autoalan Keskusliitto ry:n jasen-
yritysten palveluksessa olevien niiden tyontekijdiden ja toimihenkildiden tyé- ja
palkkaehdot, joiden yksinomaisena tai paaasiallisena tehtavana on:

1.1 Autojen, maansiirtokoneiden, traktorien tai traktoriin verrattavien
maatalouskoneiden kauppa ja kauppaan liittyva vuokraus, rahoitus seka naihin
kuuluvien varaosien myynti ja sen yhteydessa tapahtuva sopimusalaan liittyvien
tarvikkeiden myynti seka edellda mainittujen artikkeleiden varastointity®.

1.2. Sopimusalaan kuuluvien artikkeleiden myynnin yhteydessa tapahtuva
venemoottoreiden,  moottorisahojen, asuntovaunujen,  moottoripydrien,
moottorikelkkojen ja tydkoneiden myynti katsotaan talté osin sopimuksen piiriin
kuuluvaksi.

1.3 Sopimusalaan kuuluva keskusvarastojen konttori-, myynti- ja varastointity6.
1.4 Sopimusalaan liittyva palvelutyd.

1.5 Myyntia tai korjaustoimintaa palveleva konttorityd.

1.6 Autoliikkeen yhteydessa tapahtuva autonvuokraustyd.

1.7 Auto- ja konekaupan tyéehtosopimusta noudatetaan AKL:n jasenliittoina
olevien Autoalan Palvelutuottajat ry:n ja Autoalan Ruosteenestoliikkeiden
Keskusliitto ry:n jasenyritysten konttoritydhon.

Poytakirjamerkinta 1:

Tama sopimus ei koske johtavassa asemassa olevia, kuten konttoripaallikéita,
myyntipaallik6ité, varaosapaallikéita, tai ndihin verrattavia, jotka enimman osan
ajasta tekevat muuta kuin johdettavinaan olevien tekemaa tyéta. Tama
tybehtosopimus ei myoskaan koske sellaisessa johtavassa asemassa olevia,
jotka voivat itsendisesti ottaa palvelukseen ja erottaa tydntekijéita, ja jotka
toimivat yrityksissa tydnantajapuolen neuvottelijoina tatd sopimusta



tulkittaessa.

Poytakirjamerkintd 2:

Todettiin, ettad soveltamisalaan kuuluvilla korjaamoilla tarkoitetaan sopimus- ja
laskutuskorjaamoita.

Poytakirjamerkinta 3:

Liittojen valillda on sovittu atk-nimikkeistdstd, jota sovelletaan sellaisiin
atk-toimihenkildihin, jotka suorittavat pysyvasti ja paasaantdisesti atk-tehtavia
toisten puolesta ja jotka eivat itse ole tydn tulosten hyvaksikayttajia. Pelkka
valineen kayttdé ei aiheuta atk-nimikkeistdn soveltamista. Nimikkeisto,
vaativuusryhmittely ja palkkataulukko eivat ole taman sopimuksen liitteena.

2. Jos tydntekijain tyésuhteeseen sovellettavasta tydehtosopimuksesta tulee
epaselvyyttd, on tydpaikoittain sopijapuolten kesken viivytyksetta kirjallisesti
maariteltava, mita tydehtosopimusta heihin sovelletaan.

3. Tybehtosopimuksen tarkoittamien eri tehtdvien, kuten automyyjan,
konttoristin tai varaosamyyjdn osalta todetaan, ettd tydkokonaisuudet ja
tehtavat ovat erillisia ty6- ja palkkaehtojen yhdistamisesta huolimatta.

Liitot jatkavat sopimuskauden aikana uuden tydehtosopimuksen siséista tydsuhteen ehtoja
koskevien maaraysten yhtenaistamista.

3 § PALKKOJEN TARKISTAMINEN

Tyéntekijdiden ja toimihenkildiden henkilékohtaisia tunti- ja kuukausipalkkoja korotetaan

1.12.2023 a

lkaen seka 1.2.2025 ja 1.2.2026 tdman palkkaratkaisun mukaisesti.

Tybehtosopimuksen olosuhde- ja tydaikalisia korotetaan siten kuin tassa
palkkaratkaisussa on sovittu.

Poytakirjamerkinta

Vuoden 2022-2024 tyéehtosopimuksessa sovittu kertakorvaus (150 €) maksetaan
joulukuun 2023 aikana.

Vuosi 2024

Tyontekijéiden ja toimihenkildiden henkilékohtaisia tunti- ja kuukausipalkkoja korotetaan
1.12.2023 alkaen 3,6 % yleiskorotuksella.

Samasta ajankohdasta lukien korotetaan vahimmaispalkkoja 3,6 %.

Nuorten tyontekijéiden, harjoittelijoiden ja oppisopimusoppilaiden palkkalukuja korotetaan

vastaavasti.

1.1.2024 vo

imassa olevaa keskituntiansiota korotetaan tuosta ajankohdasta lukien 3,6 %.



Provisiopalkkaisten automyyjien takuupalkka korotetaan 1.12.2023 alkaen
1 695 euroon.

Provisiopalkkaisten automyyjien pohjapalkkaa korotetaan samasta ajankohdasta
169 euroa.

Olosuhde- ja tydaikalisia korotetaan samasta ajankohdasta 3,6 %.
Luottamusmiessopimuksen ja autoalan tyésuojelusopimuksen kuukausikorvauksia
korotetaan samasta ajankohdasta 3,6 %.

Vuosi 2025

Tydntekijéiden ja toimihenkiléiden henkilokohtaisia tunti- ja kuukausipalkkoja korotetaan
1.2.2025 alkaen seuraavasti:

Yleiskorotus toteutetaan Teknologiateollisuuden ty6ntekijoita koskevan
tydehtosopimuksen ja Kemian perusteollisuuden tyéehtosopimuksen
yleiskorotuksen ja mahdollisten paikallisten erien keskiarvolla.

Yleiskorotuksen yhteydessa palkkoja korotetaan kuten 1.12.2023 palkankorotuksen
yhteydessa.

Mahdolliset kertaerdat huomioidaan verrokkialojen keskiarvon suuruisena, ellei
muusta sovita.

Mikali verrokkialojen kertaerd maksetaan sopimuskauden pidennyksen johdosta, ei
sitd huomioida Autoalan kaupan ja korjaamotoiminnan tyéehtosopimuksessa.

Provisiopalkkaisten automyyjien pohjapalkkaa korotetaan yleiskorotuksen verran
samasta ajankohdasta euromadarilld, joka saadaan lokakuun 2024
toimihenkildtilaston mukaisesta keskiansioluvusta.

Vuosi 2026

Tyontekijdiden ja toimihenkildiden henkildékohtaisia tunti- ja kuukausipalkkoja korotetaan
1.2.2026 alkaen seuraavasti:

Yleiskorotus toteutetaan Teknologiateollisuuden tyéntekijoita koskevan
tydehtosopimuksen ja Kemian perusteollisuuden tyoehtosopimuksen
yleiskorotuksen ja mahdollisten paikallisten erien keskiarvolla.

Yleiskorotuksen yhteydessa palkkoja korotetaan kuten 1.12.2023 palkankorotuksen
yhteydessa.



Mahdolliset kertaerat huomioidaan verrokkialojen keskiarvon suuruisena, ellei
muusta sovita.

Mikali verrokkialojen kertaerd maksetaan sopimuskauden pidennyksen johdosta, ei
sitd huomioida Autoalan kaupan ja korjaamotoiminnan ty6ehtosopimuksessa.

Provisiopalkkaisten automyyjien pohjapalkkaa korotetaan yleiskorotuksen verran
samasta ajankohdasta euromaarilld, joka saadaan lokakuun 2025
toimihenkil6tilaston mukaisesta keskiansioluvusta.

4 § LITTOJEN VALISET TYORYHMAT

Ammatillinen koulutus tyopaikoilla

Liitot perustavat tydryhman selvittdmaan sopimuskauden aikana toisen asteen
ammatilliseen koulutukseen kuuluvaan tyépaikoilla tapahtuvaan oppimisen tyén- ja
tydpaikkaohjaukseen liittyvid kysymyksia.

PR 2000 -jarjestelman liittojen valiset mallityokuvaukset

Liittojen valinen palkkaustydryhma jatkaa tyétaan tehtavanaan PR 2000 -jarjestelman
yllapitamista ja kehittamista seka seurata uudistettujen mallitydkuvausten toteutumisen
vaikutuksia ja sopia mahdollisista toimenpiteista erityisesti raskaan kaluston t6itd koskien.

Koulutustyéryhma

Liittojen valinen koulutustyéryhma jatkaa ammattiyhdistyskoulutukseen liittyvaa
toimintaansa.

Palkkausjarjestelmén uudistaminen

Liitot jatkavat varaosa-, varasto- ja palvelutéiden palkkausjarjestelmén uudistamistyéta.

Luottamusmiessopimuksen uudistaminen

Liitot jatkavat luottamusmiessopimuksen uudistamisty6té, niin ettd se vastaa
paremmin nykyisid tyopaikkarakenteita sekéd Teollisuusliiton sdantoja.



5 § TYOEHTOSOPIMUKSEN PERHEVAPAAMAARAYSTEN UUDISTAMINEN
Osa A  Auto- konekorjaamoalan ty6ehdot

19 b § Raskaus- ja vanhempain vapaan palkka

Mom.1 Raskausvapaan palkka

Oikeus raskausvapaan palkkaan on tyéntekijélla, jolla on oikeus sairausvakuuslain
mukaiseen raskausrahaan, ja jonka tyésuhde on jatkunut vihintaan kuusi kuukautta
ennen laskettua synnytysaikaa

Kyseiselle tyontekijalle maksetaan hidnen keskiansion mukainen palkka 40
arkipaivan pituiselle kalenterijaksolle sijoittuvilta ty6tuntijarjesteiman mukaisilta
tyopaivilta raskausvapaan ajalta.

Vanhempainvapaan palkka

Oikeus vanhempainvapaan palkkaan on tydntekijalla, jolla on oikeus
sairausvakuutuslain 9 luvun 5 §:n 1-3 momentin (14.1.2022/28) mukaiseen
vanhempainrahaan, ja jonka tyésuhde on jatkunut vahintaan kuusi kuukautta ennen
vanhempainvapaan alkamista tai adoptiovanhemman osalta vihintaan kuusi
kuukautta ennen adoptiolapsen hoitoon ottamista.

Kyseiselle tyontekijalle maksetaan hdnen vanhempainvapaan ajalta keskiansion
mukainen palkka tyétuntijiarjestelméan mukaisilta tyopdiviltd yhdeltd seitseman (7)
arkipaivan pituiselta ajanjaksolta.

Osa B Auto- ja konekaupan tyéehdot

9 § Raskaus- ja vanhempainvapaan palkka
Kohdat 1-4 Raskausvapaan palkka

Oikeus raskausvapaan palkkaan on tyodntekijillad, jolla on oikeus sairausvakuuslain
mukaiseen raskausrahaan, ja jonka tydsuhde on jatkunut vahintaan kuusi kuukautta
ennen laskettua synnytysaikaa.

Kyseiselle tyéntekijdlle maksetaan hdnen keskiansion mukainen palkka 40
arkipdivan pituiselle kalenterijaksolle sijoittuvilta tyotuntijarjestelman mukaisilta
tyopaivilta raskausvapaan ajalta.

Vanhempainvapaan palkka
Oikeus vanhempainvapaan palkkaan on tyontekijilla, jolla on oikeus

sairausvakuutuslain 9 luvun 5 §:n 1-3 momentin (14.1.2022/28) mukaiseen
vanhempainrahaan, ja jonka tyésuhde on jatkunut vihintdan kuusi kuukautta ennen



vanhempainvapaan alkamista tai adoptiovanhemman osalta vahintdan kuusi
kuukautta ennen adoptiolapsen hoitoon ottamista.

Kyseiselle tyontekijalle maksetaan hdnen vanhempainvapaan ajalta keskiansion
mukainen palkka ty6tuntijarjestelméan mukaisilta tyopaiviltd yhdeltéd seitsemin (7)
arkipaivan pituiselta ajanjaksolta.

Perhevapaita koskevia uudistuksia sovelletaan 1.12.2023 ja sen jalkeen alkaviin
perhevapaisiin

Muut tyéehtosopimuksen kohdat missa kidsitelladn perhevapaaseen liittyvii asioita,
korjataan huhtikuussa 2024 painettavassa tydehtosopimuksessa vastaamaan
nykyistd perhevapaalain saadantoa

6 § SOPIMUKSEN VOIMAANTULO JA SOPIMUSKAUSI

Tama tyéehtosopimus on voimassa 1.12.2023 alkaen 31.1.2027 saakka ja jatkuu sen
jalkeen vuoden kerrallaan, ellei toinen sopimusosapuolista ole irtisanonut sita kirjallisesti
viimeistéan kaksi (2) kuukautta ennen sen paattymista.

7 § POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN

Sovittiin, ettd pdytékirja katsotaan tarkastetuksi ja hyvaksytyksi liittojen allekirjoituksin.
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