
Teollisuusliitto ry:n yhteiskuntavaikuttamisen ja tutkimuksen yksikön 
aineistonhallintasuunnitelma 
 

Osana tiedonhallintaa on erilaisten itse kerättyjen aineistojen elinkaaren valvonta. Teollisuusliitto ry:n 
Yhteiskuntavaikuttamisen ja tutkimuksen yksikkö kerää erilaisia tutkimusaineistoja, joiden osalta on 
tehty hyvien tieteellisen käytännön ja tutkimuseettisen periaatteiden mukainen 
aineistonhallintasuunnitelma. Lisäksi suunnitelma huomioi voimassa olevan tietosuojalainsäädännön 
säädökset. Suunnitelma sisältää aineiston keruuseen, käyttöön, arkistointiin ja säilyttämiseen liittyvät 
ohjeet 
 
Yhteiskuntavaikuttamisen ja tutkimuksen yksikön tutkimustiimin tekemät ja tilaamat tutkimukset 
toteutetaan noudattaen hyvää tieteellistä käytäntöä ja tutkimuseettisiä periaatteita. Kaikille kyselyihin 
vastaajille ja haastatelluille luvataan anonymiteetti, joten kenenkään tutkimukseen osallistuneen 
henkilötietoja ei voi tutkimuksesta raportoitaessa tunnistaa. 
 
Kerätyt kysely- ja haastattelututkimusten aineistot sisältävät tietoja, joka tekee niistä henkilörekisterejä. 
Tällaisia tietoja ovat nimi, osoite, sähköposti syntymäaika, sukupuoli, asuinpaikka, sopimusala, 
työssäolo, koulutus ja muut tutkimuskohtaiset taustamuuttujat. Sen vuoksi niiden käytössä ja 
tallentamisessa noudatetaan erityistä huolellisuutta tietosuojalain (1050/2018) edellyttämillä tavoilla.  
 
Tutkimusaineistojen koko elinkaaresta (keruu, käyttö, arkistointi ja hävittäminen) vastaa kukin 
vastuullinen tutkija ja tutkimuspäällikkö. Yksittäisten tutkimusten aineistojen hyvien tieteellisen 
käytännön ja tutkimuseettisen periaatteiden mukaisesta käytöstä vastuussa ovat yksikön kaikki jäsenet. 

 

Tutkimusaineistojen keruu ja käyttö 
 
Omat kysely- ja haastatteluaineistot 
 

Erilaisten kysely- ja haastattelututkimusten avulla tuotetaan tietoa Teollisuusliitto ry:n jäsenistöön tai 
sen osaan, luottamushenkilöihin ja työsuojeluvaltuutettuihin liittyvissä kysymyksissä. 
 
Otantamenetelmä eli se, ketkä tutkimukseen osallistuvat, riippuu tuotettavan tiedon luonteesta. 
Jäsentutkimus toteutetaan yleisimmin lähettämällä kysely kaikille työmarkkinoiden käytettävissä oleville 
jäsenille. Mittavin tällaisista tutkimuksista on jäsentutkimus, joka toteutetaan joka neljäs vuosi. 
Tyypillistä on myös kohdentaa kysely jollekin osalle jäsenistöä, joka rajataan jonkin muun taustatiedon 
perusteella. Tällaisia ovat työsuojeluvaltuutetuille kohdennettuna otantana tehtävä työsuojelukysely. 
Osa kyselyistä kohdennetaan luottamusmiehille. Tällaisia ovat esimerkiksi talouden ja työllisyyden 
näkymiin sekä palkkaratkaisuihin liittyvät kyselyt.  
 
Kyselyt toteutetaan sähköisinä kyselyinä. Haastattelut taas toteutetaan pääasiassa puhelin- tai 
nettihaastatteluina, ei käyntihaastatteluina. Laajemmat haastattelututkimukset tilataan ulkopuolisilta 
toimijoilta. Ulkopuolella teetetyt tutkimusaineistot toimitetaan tutkijoiden käyttöön anonymisoituina. 

 
Yhteistyöhankkeiden aineistot 
 

Lisäksi yhteistyöhankkeina tehtävät kyselytutkimukset toteutetaan satunnaisotantana sähköpostitse 
tavoitettaville jäsenille, koska ne toteutetaan sähköisesti. Yhteistyössä toteutettavat ulkopuoliset 

http://www.fsd.uta.fi/aineistonhallinta/fi/aineistonhallinnan-suunnittelu.html
http://www.tenk.fi/sites/tenk.fi/files/eettisetperiaatteet.pdf
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2018/1050
http://www.fsd.uta.fi/menetelmaopetus/otos/otantamenetelmat.html


hankkeet voivat erikseen sovittaessa luovuttaa Teollisuusliittoa koskevat aineistot 
Yhteiskuntavaikuttamisen ja tutkimuksen yksikön tutkimustiimin käyttöön. Tällöin tutkimusaineistot 
toimitetaan tutkimustiimille anonymisoituina.  
 
Kaikki luvat tällaisten yhteistyöhankkeiden aineistonkeruuseen Teollisuusliitto ry:n jäsenistöltä myöntää 
liiton johtoryhmä.  

 

Tutkimusaineistojen arkistointi ja säilytys 
 

Kaikki kysely- ja haastattelututkimusten aineistot tallennetaan suojattuun pilvipalveluun rajoitetuilla 
käyttöoikeuksilla. Tutkimusaineistoon on pääsy vain Teollisuusliiton Yhteiskuntavaikuttamisen ja 
tutkimuksen yksikön kyselytiimin erikseen nimetyillä henkilöillä.  
 
Tutkimuksen valmistuttua eivät aineiston henkilötiedot enää ole tarpeen tutkimuksen suorittamiseksi tai 
sen tulosten asianmukaisuuden varmistamiseksi. Tällöin aineistot joko hävitetään tai siirretään 
arkistoitavaksi muunnettuna sellaiseen muotoon, ettei tiedon antajaa tai hänen työpaikkaansa voi niistä 
tunnistaa. Kun aineisto on analysoitu ja tulokset raportoitu, toimitaan seuraavasti: 
 

Omat kyselyaineistot 
 
Kun kyselyn avulla kerätään pitkittäisaineistoa tai muuta vertailtavaa aineistoa, halutaan aineisto 
säilyttää. Tällöin aineistosta joko poistetaan kaikki henkilötunnistetiedot (anonymisointi) tai ne 
muutetaan sellaiseen muotoon, ettei aineisto ole yhdistettävissä tiettyyn henkilöön ilman erillään 
tietoturvallisesti säilytettäviä lisätietoja (pseudonymisointi). Tämä tehdään 3 kuukauden kuluessa 
tutkimuksen valmistumisesta. Aineistot arkistoidaan Teollisuusliiton dokumentinhallinta-
järjestelmään, jossa niihin on pääsy vain yksikön kyselytiimin erikseen nimetyillä henkilöillä. 
 

Omat haastatteluaineistot 
 
Kun yksikön tutkijat keräävät haastatteluaineistoja, nauhoitteet (puhe tai video) tuhotaan 
välittömästi litteroinnin jälkeen. Kirjalliseen muotoon saatetut aineistot anonymisoidaan tai 
pseudonymisoidaan. Kun kyse on ulkopuolisilta toimijoilta tilatuista haastatteluaineistoista, ne 
toimitetaan Yhteiskuntavaikuttamisen ja tutkimuksen yksikön tutkimustiimille anonymisoituina. 
Haastatteluaineistot arkistoidaan Teollisuusliiton dokumentinhallintajärjestelmään, jossa niihin on 
pääsy vain kyselytiimiin erikseen nimetyillä henkilöillä. 
 

Yhteistyöhankkeiden aineistot 
 
Kun kyse on Yhteiskuntavaikuttamisen ja tutkimuksen yksikölle anonymisoituina toimitetuista 
yhteistyöhankkeiden tutkimusaineistoista, ne arkistoidaan Teollisuusliiton 
dokumentinhallintajärjestelmään, jossa niihin on pääsy vain yksikön kyselytiimin erikseen nimetyillä 
henkilöillä. 
 

Muut kysely- ja haastatteluaineistot 
 
Muita aineistoja ei säilytetä käytön jälkeen. Kaikki muut kyselyaineistot ja tunnistetietoja sisältävät 
printit hävitetään 3 kuukauden kuluessa tutkimuksen valmistumisesta. 
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