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Ydintehtävät

• Vastaa koulutuksen suunnittelutiimeistä, koordinoi liiton koulutukset 
(viikonloppukurssit, ao-kurssit, Murikan koulutus ja verkkokoulutus)

• Koulutusjaoston toiminnasta vastaaminen
• Vastaa kurssineuvotteluista työnantajaliittojen kanssa
• Tilaa Murikka-opistolta luottamushenkilöiden, ay-aktiivien ja kaikkien jäsenten 

koulutusta 
• Vastaa ammatillisen koulutuksen edunvalvonnasta: koulutuspoliittinen 

vaikuttaminen mm. SAK:ssa, Opetushallituksessa, työnantajaliitoissa sekä 
kansainvälisesti 

• Skills-yhteistyö
• Vastuu kurssihallintajärjestelmä Telmosta
• Ohjaa ja kehittää Teollisuusliiton jäsenille suunnattua työllisyys- ja uravalmennusta
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Avainlukuja
● Ammattiosastokurssit vuonna 2022: 114 kurssia, 1418 osallistujaa
● Ammattiosastokurssit vuonna 2023: 154 kurssia, 2152 osallistujaa 
● Ammattiosastokurssit vuonna 2024: 172 kurssia, 2503 osallistujaa
● Valtakunnallisia viikonloppukoulutuksia vuonna 2022 24, opiskelijoita 490 
● Valtakunnallisia viikonloppukoulutuksia vuonna 2023 35, osallistujia 679 
● Valtakunnallisia viikonloppukoulutuksia vuonna 2024 27, osallistujia 188
● Murikka-opistossa suunniteltujen kurssien toteutuminen  92 % vuonna 2024
Luottamusmieskoulutuksen opiskelijamäärä: 518
TSV-koulutuksen opiskelijamäärä: 935
Järjestökoulutuksen opiskelijamäärä: 545
Kansanopistokoulutuksen opiskelijaviikkoja: 2569
Tilattujen kurssien lukumäärä: 182
Toteutuneiden kurssien lukumäärä: 162 (Teollisuusliiton tilaamia näistä 148)
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Ajankohtaista koulutusyksikössä

● Kurssihallintajärjestelmän muutos meneillään
● Ammattiosastojen kurssitukiuudistus meneillään
● Työllisyyspalvelujen tarjoaja vaihtui keväällä
● Kaikkia yksikön prosesseja pyritään kehittämään ja sujuvoittamaan
● Liiton muutosneuvotteluissa linjattiin, että koulutusten koordinointia 
vahvistetaan ja päävastuussa koulutuksista on koulutusyksikkö
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Syksyn kurssineuvottelut

● Koulutusyksikkö aloittaa neuvottelut elokuussa
● Neuvottelut koskevat työnantajan maksamia koulutuksia
● Neuvottelut käydään nykyjärjestelmässä joka vuosi 
● 15 työnantajaliittoa
● Nykyinen systeemi on erittäin raskas
●Työnantajilla voimakkaasti eri näkemys koulutusten kestosta, toteuttamistavasta, osin myös sisällöstä
● Pahimmillaan nykyisessä neuvotteluprosessissa kestoa voi olla yli puoli vuotta
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Ajankohtaista koulutuspolitiikasta

● Hallitus leikkasi vuonna 2024 ammatillisen koulutuksen rahoitusta 120 miljoonalla eurolla, mikä heikentää 
koulutuksen järjestäjien toimintaedellytyksiä

● Leikkaukset vaarantavat alueellisen koulutustarjonnan riittävyyden sekä kaventavat jatkuvan oppimisen 
mahdollisuuksia 

● Uhkana on, että yritykset, kunnat ja hyvinvointialueet eivät saa tarvitsemiaan ammattiosaajia 

● Työelämä kärsii jo nyt osaajapulasta

● Vuonna 2023 ilman perusasteen jälkeistä tutkintoa oli lähes joka viides 20-29-vuotiaista. Tärkeää on tarjota kaikille 
mahdollisuus ammattiosaamiseen

● Ammatillinen koulutus kantaa merkittävän yhteiskuntavastuun niistä opiskelijoista, jotka tarvitsevat tavanomaista 
enemmän tukea
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Ajankohtaista koulutuspolitiikasta (2)

● Suurin osa ammatillisen koulutuksen opiskelijoista on aikuisia

● Ammattiosaajat tarvitsevat myös tulevaisuudessa mahdollisuuksia vaihtaa työuralla suuntaa tai hankkia lisää 
osaamista mm. ammatti- ja erikoisammattitutkinnoilla sekä hyödyntämällä oppisopimusta

● Työurien pidentyessä ja työelämän vaatimusten muuttuessa osaamisen jatkuva kehittäminen on välttämätöntä

● Osaamistarpeet kasvavat nopeammin kuin niihin suunnattu rahoitus
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Koulutusyksikön yhteystiedot: etunimi.sukunimi@teollisuusliitto.fi
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Veli-Matti Kauppinen
0400 715 786 
Koulutuspäällikkö

Sari Helminen
040 521 0970
Työsuojelukoulutus
Ammattiosastokoulutus 
ja kurssille pääsyyn 
liittyvät asiat

Lea Wiman-Määttä
0400 616 265
Järjestökoulutus ja 
järjestäminen sekä 
ammattiosastokoulutus

Anne Sulanterä
040 648 5014
Assistentti, Murikan 
kurssiasiat ja 
ammattiosasto-
koulutuksen talouteen 
liittyvät asiat

Sari Perkiö
040 688 8728
Koulutussuunnittelija
Sopimusalakohtaiset 
kurssineuvottelut

Timo Lehto
040 752 6318
Koulutuasiantuntija/
opettaja

Päivi Mäensivu
045 636 5392
Koulutussihteeri 
Telmoon liittyvät asiat, 
valtakunnalliset 
viikonloppukurssit

Nina Peltonen
040 534 3083
Koulutus-
assistentti



Kiitos mielenkiinnostanne!
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